Ministério da Educacao
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Campus Concérdia

PROCESSO SELETIVO DE SERVIDORES PARA PARTICIPACAO NO PROGRAMA DE BOLSA
DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO - PROBIQ/IFC

EDITAL IFC — Campus Concérdia n® 028/2016 de 30/09/2016

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CONCORDIA DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, face a
Resolugéo n ° 049/CONSUPER de 14/08/2014, torna publica a abertura das inscricdes para o
processo seletivo de participantes do Programa de Bolsa de Incentivo a Qualificacdo —
PROBIQ/IFC, para o 1° semestre de 2017.

1. DA FINALIDADE DO PROBIQI/IFC:

1.1 O Programa de Bolsa de Incentivo a Qualificacdo dos Servidores do Instituto Federal
Catarinense — PROBIQ/IFC tem por objetivo ampliar as oportunidades de desenvolvimento
profissional dos servidores, através de um auxilio financeiro temporario para a participagédo do
servidor em programas de Mestrado e Doutorado.

2. DO OBJETO:

2.1 Selegao de servidores lotados no IFC — Campus Concérdia para participagdo no Programa de
Bolsa de Incentivo a Quaiificagédo — PROBIQ/IFC segundo as normas e critérios estabelecidos na
RESOLUCAO N° 049 — CONSUPER/2014, de maneira a viabilizar a permanéncia nos cursos de
qualificacado e o desenvolvimento individual e institucional.

3. DA QUANTIDADE DE BOLSAS:
3.1 Para o primeiro semestre do ano de 2017 serdo disponibilizadas 05 (cinco) bolsas de R$
500,00 (quinhentos reais).

4. REQUISITOS PARA A PARTICIPAGAO NA SELEGCAO

4.1 Poderao pleitear a participagdo no Programa de Bolsa de Incentivo a Qualificagédo Profissional
— PROBIQ/IFC os servidores do quadro permanente do IFC lotados no Campus Concoérdia e que
atendam a todos os quesitos abaixo, previstos na Resolugdo n © 049 - CONSUPER/2014:

| — Estar regularmente matriculado, no semestre de langamento do edital, em cursos presenc ais
de pés-graduacao stricto sensu em instituigdes publicas ou privadas reconhecidos pela CAPES;

Il — N&o ocupar cargo de direcao (CD);

Il = N&o acumular o recebimento da bolsa PROBIQ com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa
de outro programa (seja ele, de pés-graduacido ou érgao oficial de fomento a qualificacéo
profissional), de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou de empresa
publica ou privada;

IV — N&o estar em licenca integral;

V — Nao estar aposentado;

VI — Possuir curriculo na plataforma lattes atualizado;

VIl = Nao cursar p6s-graduacao stricto sensu financiado pelo IFC;

VIl — Nao participar de MINTER ou DINTER;

IX — Firmar termo de compromisso para regulamentar os direitos e obrigagbes das partes



envolvidas (servidor — IFC) no tocante ao acompanhamento e pagamento dos bolsistas da
instituicdo.

X — N&o ultrapassar o limite de 15 (quinze) meses de bolsa para mestrandos e 30 (trinta) meses
de bolsa para doutorandos.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 As inscrigbes acontecerdo no periodo de 03/10/2016 a 14/10/2016. Os documentos de
inscricdo dever&o ser protocolados junto & Coordenacéo de Gestio de Pessoas — IFC — Campus
Concordia, que se encarregara de repassa-los 8 Comissdo PROBIQ. Os servidores interessados
deverdo entregar os seguintes documentos:

| - Ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada pelo servidor (Anexo 1)

Il — Declaragdo da Instituicho em que o curso sera realizado que confirme a aprovacdo e
classificacdo no processo seletivo e/ou a matricula no curso.

Il — Curriculum Lattes impresso (ndo encaminhar os documentos comprobatérios).

IV — Termo de Adeséo e Compromisso referente ao Incentivo PROBIQ devidamente preenchido e
assinado pelo servidor (Anexo 2).

V -- Dados Bancarios.

VI — Comprovante de residéncia atualizado.

6. DA ANALISE E CLASSIFICAGAO DAS SOLICITAGOES:
6.1 As inscricdes serdo analisadas no periodo de 17/10/2016 a 18/10/2016 pela Comisséo
PROBIQ instituida por meio de Portaria.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1 Em caso de haver mais de um servidor apto a Bolsa, serdo considerados, para fins de
classificacdo, os seguintes critérios:

| - Nao estar participando do Programa Institucional de Qualificagéo (PIQ-IFC)

Il - O curso ser de area afim com a area de atuagao ou cargo;

1l — Tempo de Lotacao e exercicio no IFC - Campus Concoérdia.

Paragrafo unico: Em caso de empate na classificagdo, o critério de desempate sera a idade,
dando preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

8. DOS RESULTADOS:

8.1 A classificacdo sera divulgada no dia 19/10/2016 por meio da internet, no endereco eletrénico
www.ifc-concordia.edu.br.

8.2 Os recursos quanto a classificacdo deveréo ser protocolados na Coordenacao de Gestdo de
Pessoas — IFC — Campus Concérdia no dia 20/10/2016. Os mesmos serdo encaminhados a
Comissao PROBIQ instituida através de Portaria.

8.3 O resultado final sera divulgado, no endereco eletronico www.ifc-concordia.edu.br, no dia
24/10/2016.

9. DA DURAGAO DAS BOLSAS
9.1 As bolsas serdo disponibilizadas no primeiro semestre de 2017, durante 05 (cinco) meses: de
janeiro a maio de 2017.

10. DO DEVER DO SERVIDOR

10.1 Encaminhar, caso seja solicitado pela comissdo, um relatério das atividades desenvolvidas
e/ou comprovante de frequéncia.

10.2 Devolver ao IFC, qualqguer importancia recebida indevidamente, mesmo que a constatacio
dessa incorrecdo venha a ocorrer apds o encerramento do prazo de vigéncia de sua bolsa.

10.3 Encaminhar cépia do Diploma de Concluséo do Curso a Diretoria de Gestdo de Pessoas, no
prazo maximo de 01 (um) ano ap6s a conclusdo do curso. No caso de impossibilidade de
atendimento ao prazo estabelecido do inciso V, o servidor devera justificar a necessidade de
prorrogagao do prazo junto a area de Gestdo de Pessoas, por meio de documento comprobatorio
da instituicdo promotora do curso.



11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 — N&o ser&o aceitos documentos ou recursos fora das datas estabelecidas neste edital.

11.2 - Todas as publicagdes oficiais referentes ao Edital PROBIQ serdo disponibilizadas no
endereco eletrénico www.ifc-concordia.cdu.br ;
11.3 — Os casos omissos ou situagdes n&o previstas neste edital serdo resolvidos pela comissdo
PROBIQ.

Concérdia, 30 de setembro de 2016
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CRONOGRAMA

Etapa Data Abertura do edital 30/09/2016
Inicio doﬂyperiodo de inécric;ées 03/10/2016
Término do periodo de inscricdes * 14/10/2016
| Inféio da ané!ise das}nscria‘;ées 17/10/2016
Término da'wanélise das inscrigéés 18/10/2016
Divulgag&o do resultado preliminar 19/102016
Data para péydido de recurso quanto ao resultado preliminar 20/10/2016
Analise dos recursos 21/10/2016
Divulgagao do resultado final 24/10/2016




Anexo 1

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome:

Data de Nascimento:
Matricula Siape n°:

/ / idade:

Cargo:

Identificacao unica:

Nivel :

Campus/Lotagéo:

Classe: Carga horaria:

Admitido/nomeado:

/ Lotagado na Reitoria: / /

E-mail:

Fone:

Nivel: ( ) Mestrado
Instituicao:

( ) Doutorado

UF/Cidade:

Pés-Graduagéo em:

Data de inicio: /

Previsdo de término: / /

Declara sob as penas da Lei que se responsabiliza pelas informagdes aqui prestadas.

Local:

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

, de , de

Assinatura do Servidor

PARA USO DA COMISSAO:

() INSCRICAO HOMOLOGADA

() INSCRICAO INDEFERIDA

Local e Data

Assinatura do Presidente da Comissdo




Anexo 2

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO REFERENTE AO INCENTIVO PROBIQ

Declaro, para 0s fins, que eu,

Servidor Ativo do

Instituto Federal Catarinense, matricula SIAPE n° , admitido em

A no cargo efetivo

lotacao matriculado no Curso de
- a nivel de
da Instituicéo

desejo  participar
do Programa de Bolsa de Incentivo a Qualificagdo - PROBIQ/IFC, acatando suas

regulamentacbes, comprometo-me a comunicar imediatamente a Comissdo, por escrito, caso
haja a interrupcé@o do curso por algum motivo, assim como declaro n&o acumular o recebimento
desta bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou bolsa de outro programa (seja ele, de nds-
graduacéo ou érgao oficial de fomento a qualificagdo profissional), de outra agéncia de fomento
publica, nacional ou internacional, ou empresa publica ou privada.

Concérdia, de de

Assinatura



